
Projekt z dnia 1 września 2022 r.

UCHWAŁA Nr.../.../22 

RADY MIASTA ŻYRARDOWA

z dnia............................................

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe 

warunki przyznawania nauczycielom dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego 

i za warunki pracy, a także sposobu obliczenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 

i godziny doraźnych zastępstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079), art. 30 ust. 6 i ust. 6a oraz 

art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 

1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730) oraz § 5, 6, 7, 8, 9 rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych 

stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków 

do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy 

(Dz. U. z 2014 r. poz. 416, 922, z 2015 r. poz. 868, z 2016 r. poz. 1029, z 2017 r. poz. 630, 

z 2018 r. poz. 638, z 2019 r. poz. 249, 1587, 2441, z 2020 r. poz. 1491, z 2021 r. poz. 787, 

z 2022 r. poz. 1057 i 1798) w związku z § 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 

24 sierpnia 2022 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek 

wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków 

do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 1798), po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi 

nauczycieli, Rada Miasta Żyrardowa uchwala, co następuje:

§1.

W załączniku do uchwały Nr XXXII/255/09 Rady Miasta Żyrardowa z dnia 26 lutego 2009 r. 

w sprawie regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki 

przyznawania nauczycielom dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego 

i za warunki pracy, a także sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 

i godziny doraźnych zastępstw (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2009 r. Nr 36 poz. 887), zmienionej 

uchwałą Nr IX/52/l5 Rady Miasta Żyrardowa z dnia 28 maja 2015 r. (Dz. Urz. Woj. Maz. 

z 2015 r. poz. 5714) oraz uchwałą Nr XL/272/17 Rady Miasta Żyrardowa z dnia 2 marca



2017 r. (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2017 r. poz. 2694), a także uchwałą Nr XVI/126/19 Rady 

Miasta Żyrardowa z dnia 29 sierpnia 2019 r. (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2019 r. poz. 10895), 

wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 9 w ust. 1, w tabeli, liczba porządkowa 4 otrzymuje brzmienie:

Opiekun stażu/Mentor 100 zł

2) § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

„2. Dodatek funkcyjny z tytułu pełnienia funkcji:

1) opiekuna stażu przysługuje nauczycielowi za każdą przydzieloną osobę odbywającą 

staż;

2) mentora przysługuje nauczycielowi za każdą przydzieloną osobę odbywającą 

przygotowanie do zawodu nauczyciela.”

§2.

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Żyrardowa.

§3.

Uchwała podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego 

i wchodzi w życie z dniem 1 września 2022 r.



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. 

poz. 935, 1116, 1700 i 1730) organ prowadzący szkoły i placówki zobowiązany jest 

do uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli.

Na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. 

zmieniającego rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia 

zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 1798) niezbędne jest podjęcie uchwały wprowadzającej zmiany słownikowe, 

dostosowując je do przepisów prawa oświatowego i miejscowego.

W ww. rozporządzeniu od roku szkolnego 2022/2023 został wprowadzony dodatek 

za sprawowanie funkcji mentora dla nauczyciela, któremu dyrektor szkoły przydziela osobę 

odbywającą przygotowanie do zawodu nauczyciela. Jednocześnie zgodnie z § 2 powyższego 

rozporządzenia do 31 sierpnia 2027 r. pozostaje sprawowanie funkcji opiekuna stażu 

dla nauczyciela, któremu dyrektor przydzielił osobę odbywającą staż rozpoczęty przed 

1 września 2022 r. Zatem do dodatku funkcyjnego uprawnieni są - opiekun stażu i mentor. 

Ponadto zwiększa się o 100% dodatek funkcyjny z 50 zł na 100 zł miesięcznie 

dla nauczycieli, którym powierzono pełnienie tych funkcji.

Zgodnie z art. 91 d pkt 1 - ustawy Karta Nauczyciela organem właściwym do ustalenia 

powyższego jest Rada Miasta Żyrardowa.

W światłe art. 5 ustawy z 20 lipca 2000 r. o ogłoszeniu aktów normatywnych i niektórych 

innych aktów prawnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1461) istnieje możliwość nadania aktowi 

normatywnemu wstecznej mocy obowiązującej, jeżeli zasady demokratycznego państwa 

prawnego nie stoją temu na przeszkodzie. Proponowana treść uchwały zawiera regulacje, 

które działają na rzecz nauczycieli, co potwierdza zasadność jej podjęcia.

Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych


